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KATA PENGANTAR

Puji Syukur kehadapan Tuhan Yang Maha Fsa, karena berkat rahmat-Nva Balai
Perbibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Temak Denpasar (BPTU-HPT Denpasar),
telah dapat menyelesaikan Laporan Kinerja Tahun 2021 dengan baik.

Dalam mewujudkan pemerintahan yang bersih, transparan, dan akuntabel, maka
pelaksanaan pembangunan peternakan, tata kelola manajemen, dan sistem akuntabilitas
kinerja pemenntah yang berbasis kinerja harus dilaksanakan secara konsisten dan penuh
langgung jawab sesuai dengan tugas dan fungsi BPTU-HPT Denpasar. Sejalan dengan
Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja, dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, maka hasil
capaian kinerja pembangunan peternakan sepatutnya dipertanggungjawabkan sepenuhnya
kepada publik melalu Laporan Kinerja.

Laporan Kinerja BPTU-HPT Denpasar tahun 2021 ini merupakan cerminan
akuntabilitas kinerja BPTU-HPT Denpasar sclama tahun 2021, Kami menvadari bahwa
selain berbagai keberhasilan vang telah dicapai hingga tahun 2021, masih terdapat kendala,
permasalahan, dan hambatan yang perlu mendapat perhatian serius dan segera
ditindaklanjuti untuk perbaikan dan penyempumasn pembangunan peternakan ke depan
Harapan  kita semua kinerja vang akan datang dapat lebih ditingkatkan dengan
memanfaatkan peluang yang tersedia, serta mengatasi semaksimal mungkin permasalahan
yang terjadi dalam upaya mencapai kinerja BPTU-HPT Denpasar yang lebih baik, benar,
transparan, dan akuntabel, Laporan kinerja BPTU-HPT Denpasar ini diharapkan dapat
dipergunakan sebagai bahan laporan Kinerja eselon | Direktorat Jenderal Peternakan dan
Keschatan Hewan Tahun 2021,

Pada kesempatan ini kami menvampaikan terimakasih dan penghargaan yang
setinggi-tingginya kepada semua pihak vang telah membantu dalam pelaksanaan
penyusunan Laporan Kinerja BPTU-HPT Denpasar tahun anggaran 2021




RINGKASAN EKSEKUTIF

Peraturan Presiden RI Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemeritah dan Peraturan Menteri Pendayagunasn Aparatur Nepara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjunjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Revin Atas Laporsn Kinerja Instansi Pemerintsh
dipergumakan sebagai dasar hukum dan acuan penvusunan laporan akuntabilitas kinerja
Laporan Akuntabilitas Kinerja adalah laporan kinerja tahunan vang berisi pertangeung
Jawaban kinerja suartu instansi dalam mencapai tujusn/sasaran strategis instansi,

Berdasarkan Peraturan Menteri Pertanian Nomor  S2/Permentan/OT, 140/2007
tanggal 24 Mei 2013 BPTU-HPT Denpasar mempunysi tugas scbapai berikut :
Melaksanakan pemelibaraan, produksi, pemuliaan, pelestarian, pengembangan,
penyebaran, dan distnbusi produksi bibit ternak Sapi Bali unggul sertas produksi dan
distribusi benibvbibit hijauan pakan temak, dan mempunyai fungsi vaitu ; (1) Pemvusunan
program, rencana kerja, dan anggaran, pelaksanaan kerja sama, serta penviapan evaluasi
dan pelaporan; (2). Pelaksanaan pemeliharaan, produksi dan pemuliabiakan bibit temak
unggul; (3) Pelaksanaan uji performance dan uji zuriat temak unggul; (4). Pelaksanaan
recording pembibitan ternak unggul, (5). Pelaksanaan pelestarian plasma nutfah; (6).
Pelaksanaan pengembangan  bibit temak unggul: (7). Pemberian bimbingan teknis
pemeliharaan, produksi, dan pemulisan bibit temak ungeul; (%) Pemeliharaan dan
pemenksaan kesehatan hewan. dan pelaksanaan diagnose penvakit hewan; (9).
Pelaksanaan pengawssan mum pakan temak, (10) Pengelolaan pakan temsk  dan
hijauan pakan temak. (11), Pemberian informasi, dokumentasi, penvebaran dan distribusi
hasil produksi bibit temak unggul bersertifikat dan hijauan pakan termak; (12).
Pelaksanaan evaluasi kegiatan pembibitan ternak unggul dan  hijauan pakan  temak:
(13). Pemberian pelavanan teknis pemeliharaan bibit ternak unggul, (14). Pemberian
pelayanan teknis pemuliaan dan produksi bibit termak unggul (15). Pengelolaan prasarana
dan sarana tekmis, (16). Pelaksanaan urusan tata usaha dan rumah tanggs BPTU-HPT
Denpasar,

Dalam melaksanakan tugas dan fungs: tersebut BPTU-HPT Denpasar mempunyai
Visi “ Terwujudnva BPTU-HPT Denpasar sebagai cenrre of excellence dalam
peningkatan mutu genetik bibit ternak sapi Bali dan kelestarian plasma nutfah nasional
yang didukung dengan pengembangan dan peningkatan produksi hijauan pakan temak:
dengan Misi : (1) Melaksanakan pemuliabiakan dan kelestarian sapi Bali, (2).
Melaksanakan pengujian mutu genetik ternak bibit sapi Bali, (3) Melaksanakan
pengembangan, pengawasan dan penvebaran bibit sapi Bali, (4). Melaksanakan
pengembangan, pengawasan dan penyebaran bibit Hijauan Pakan Temsk, (5),
Membangun kerjasama bersama stake-holders dalam rangka pembangunan sektor
peternakan, (6). Meningkatkan SDM bidang peternakan, (7)., Melaksanakan manajemen
admimistrasi dan evaluasi terkait dengan pelaksanaan kegiatan balai .

Dalam melaksanakan twgas dan fungsi tersebwt distas BPTU-HPT Denpasar
menyusun kegiatan tabun 2021 yang tertuang dalam Perjanjian Kinerja (PK) antara BPTU
HPT Denpasar sebagai penerima amanah/pengemban tugas dan tanggung jawab dengan
Direktorat Jenderal Peternakan Kesehatan Hewan sebagai pembeni amanah/pemberi tugas
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dan tanggung jawab.

Berdasarkan hasil penentuan kinerja dar 6 sasaran indikator kinerja dicapai
sebanvak 1 indikator kinerja sangat berhasil, 4 indikator kinerja berhasil, dan 1 indikator
kinerja cukup berhasil..

Pepcapaian Indikator Kinerja sebagal berikut @ (1) Indek Kepuasan Masyarakai
(IEM) mencapai 3,55 Skala Likert dan target 3. 44 Skala Likert (103,19 %) (2). Jumlah
Pakan Olahan dan Bahan Pakan mencapai 800 Ton dari target 800 Ton (100%); Indikator
kinerja Hijawan Pakan Temak mencapai 113 Ha dari target 113 Ha (100 %) {(4), Jumlah
Bibit Termak Ungpul mencapai 486 ckor dan target 536 ekor (9067 %) (5) Jumlah
Pengembangan Ternak Ruminansia Potong mencapai 93 kelompok masvarakal dari tarpet
119 kelompok masyarakat (78,15 %) (6). Jumlah Pengembangan Unggas dan ancka Temak
mencapai |13 kelompok masyarakat dari target 113 kelompok masyarakat {100 %)

Secara umum, kegiatan BPTU-HPT Denpasar sudah mengalami kemapuan
namun masih ditemui kendala’hambatan meliputi (1) Rendahnya produksi dan kualitas
padang penggembalaan menyebabkan rendshnyva kapasitas tampung padang
penggembalaan, {2) Pagar kehiling lahan baik yvang di BC Pulukan maupun di BC
Dompu belum sepenuhnya dipagar secara permanen, (3).Keterbatasan sumber air
batk di BC Pulukan maupun di BC Dompu, (4).Sarana dan prasarana belum optimal
seperti pagar paddock, pagar keliling, kandang beranak, jalan produksi, jelan masuk.
instalasi air, (5). Pengaturan termak dipaddock/rotasi termak mengalami kesulitan
karena jumlah ternak yang melebili daya tampung, {(6). Ratio antara ternak jantan
dengan betina 24 : 76 %, diharapkan jumlah ternak jantan maksimal 15 %, Untuk
mengatast permasalaban terscbut, ditempuh berbagai upaya antara lain ; (1) Penimgkatan
produktifitas padang penggembalaan yang ada baik kuantitas maupun kualitas denpan
penanaman jenis rumput vang lebih tingei produktifitasnya yang dikombinasikan dengan
tanaman leguminoss, (2) Diharapkan tambahan anggaran untuk peningkatan sarana dan
prasarana ditahun-tahun mendatang baik untuk pagar keliling lahan di BC Pulukan dan BC
Dompu, pembuatan sumur bor, pembuatan kandang beranak serta sarana dan prasarana
lain vang dibutubkan,(3). Menambah jumlah paddock dengan menambah sekat/pembatas
untuk  mengoptimalkan kapasitas tamping. {(4) Melakukan rasionalisasi  dengan
meningkatkan distnbusi temak jantan balk melalui hibsh maopun penjualan, (5)
Memanfaatkan semen beku sexing untuk meningkatkan jumlah kelshiran betina,
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BAB1
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Laporan Akuntabilitas Kinerja (LAKIN) merupakan bagian dari kewajiban organisasi
yang berkaitan dengan pelaksanaan pelaporan kinerja  dalam implementasi  Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) sesusi dengan Peraturan Presiden Nomor
2% Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Penyusunan Perjanjian Kinerja. Pelaporan Kinerja,
dan Reviu Atas Laporan Kinerja, SAKIP merupakan integrasi dari sistem PETENCANAAT, Sistem
penganggaran dan sistem pelaporan kinerjs, vang selaras dengan pelaksanaan sistem
akuntibilitas keuangan

BPTU-HPT Denpasar merupakan salal satu Unit Pelaksana Teknis dibidang
peternakan dan kesehatan hewan, yang berada dibawah dan bertanggung jawab kepada
Drrektur Jenderal Peternakan dan Keschatan Hewan, dan secara teknis dibina oleh Direktur
Pembibitan dan Produksi Temak dan Direktur Pakan Ternak. Program kegiatan yang menjadi
fokus utama Ditien PKH di tahun 2021 adalsh program ketersediaan, akses dan konsumsi
pangan berkualitas, yang merujuk pada arah kebijakan dan strategl vang telah ditetapkan
diantaranya yaitu: percepaton peningkatan produksi bibit temak  melalui optimalisasi
reproduksi, pengembangan hijauen pakan temak, pengembangan termak ruminansia potong,
sera pengembangan unggas dan aneka iemak.

Mengacu pada arah dan kebijakan strategi tersebut, BPTU HPT Drenpasar menyvasun
dan hertanggungjawab terhadap 3 (tiga) sasaran program/kegiatan berupa: 1), Menmgkatnya
kualitas layanaan publik BPTU HPT Denpasar; 2). Meningkatnva produksi pakan ternak; 3)
Meninghatnya penyedizan benth dan bibit serta peningkatan produksi temak.

Sebagai bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan tugas dan fungsi serta kewenangan
pengelolaan sumber dava dengan didasarksan perencanaan stratepis vang ditetapkan oleh
Balai, maka disnsunlah Laporan Kinerja Balai Pembibitan Termnak Unggul dan Hijauan Pakan
Temnak Denpasar Tabun 2021,

Organisasi dan Tata Kerja
Berdasarkan Peraturan Menteri Pertanian Nomor 52/ Permentan/OT.140/52013
tanggal 24 Mei 2013 tentang Orpanisasi dan Tata Kerja Balai Pembibitan Ternak Unggul dan

Hijauan Pakan Ternak Denpasar, tugas dan fungsi BPTU-HPT Denpasar adafah sebagai
berikut :




R oA SR T T e

a.  Tugas
Melaksanakan pemeliharaan, produksi, pemulian, pelestarian,  pengembangan,
penyebaran, dan distnbusi produksi bibit temak sapi Bali unggul seria produksi dan
distribusi benih/bibit hijauan pakan terak.
b Fungsi
1) Penyusunan program, rencans kerja, dan anggaran, pelaksanaan kerja sama, seria
petviapan évaluasi dan pelaporan;
2} Pelaksanaan pemeliharaan, produksi dan pemuliabiakan bibit ternak unggul:
3) Pelaksanaan uji performance dan uji zuriat termak unggul
4) Pelaksanaan recording pembibitan temak unggul
5} Pelaksanaan pelestarian plasma nutfah
6) Pelaksannan pengembangan bibit ternak unggul
7) Pemberian bimbingan teknis pemeliharaan, produks;, dan pemuliaan bibit ternak
unggrul
8) Pemeliharaan dan pemeriksaan kesehatan hewan, dan pelaksansan diagnosa penyakit
hewan;
9} Pelaksanaan pengawasan mutu pakan ternak
10) Pengelolaan pakan temak dan hijauan pakan ternak
11) Pemberian informasi, dokumentasi, penyvebaran dan distribusi basil produksi bibit
ternak unggul bersertifikar dan hijauan pakan temak
I2) Pelaksanaan evaluasi kegiatan pembibitan ternak ungeul dan hijavan pakan ternak
I3) Pemberian pelayanan teknis pemeliharaan bibit temak unggul:
l4} Pembenan pelayanan tekmis pemuliaan dan produksi bibit ternak unggul
|5} Pengelolaan prasarama dan sarana teknis
16} Pelaksanaan wrusan tata usaha dan rumah tangga BPTU-HPT Denpasar
€. Struktur Organisasi
Untuk dapat menjalankan tugas vang diemban Balai Pembibitan Ternak Ungaul Hijeuan
Pakan Temak Denpasar (BPTU-HPT Denpasar) mempunyai struktur organisasi vang
mengacy pada Peraturan Menteni Pertanian Nomor 52/Permentan/OT, 140/52013 tanggal
24 Mei 2013, yang tersaji pada lampiran 1.

C.  Sumber Daya Manusia
Dalam melaksanakan tugas dan fungsi Balai Perbibitan Ternak Linggul dan Hijauan
Pakan Termmak Denpasar, sampai dengan Desember 2021 didukung oleh Sumber Dava
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Manusia secara keseluruhan begjumlali 112 grang veng terdiri dan 57 orang PNS, dan 53
orang tenaga kontrak. Dilihat dar jenjang pendidikan Pasca Sanana (52) sebanvak 4 orang,
Redokteran Hewan sebanyak 6 orang (5 Orang Dokier hewan, | Orang Sarjana Kedokieran
Hewan), 51 sebanyak 19 orang, D4 sebanyak 2 crang, D3 sebanyak 5 orang, SMASME
sebanyak 71 orang, SMP sebanyvak 3 orang, dan SD sebanvak 2 orang. Jika dibandingkan
dengan tahun 2020 dengan jumlah pegawai sebanyak 112 orang, maka jumlah pegawai masih
tetap. Data lengkap pegawai BPTU HPT Denpasar dapat dilihat pada lampiran 2 - 4.

D. Dukungan Anggaran

Pagu awal BPTU HPT Denpasar tahun anggaran 2021 adalah sebesar
Rp.37.883 580.000_- { tiga pubuh mjuh milyar delapan ratus delapan pulub tiga juta lima ratus
delapan pulub ribu rupiah ). Pada bulan Februan 2021 ada pemotongan anggaran (refocusing)
sehingga pagu anggaran menjadi 23.315.227.000.- (dua puluh tiga milyar tiga ratus lima belas
Juta dua ratus dua puluh tujuh ribu repiah). Kemudian karena adanva kegiatan Pengembangan
Ternak Ruminansia Potong dan Pengembangan Ternak Unggas dan Ancka Ternak. terdapa
penambahan anggaran sehingga anggaran BPTU HPT Denpasar menjadi Rp, 32000915000 -
(Tiga puluh dua milyvar sembilan raus lima belas ribu rupiah), Sampai akhir bulan Desember
Tahun 2021 realisasi anggaran sebesar Rp. 29.526.073.057 - (dua puluh sembilan milvar lima
rutus dua pulub enam juta mjul puluh tiga ribu ima puluh tjuh repiah)  atau sebesar 92,27
Yo

E. Permasalahan utama yvang sedang dihadapi
Dalam pelaksanaan kegiatan umtuk mewujudkan sasaran yang diharapkan ada

beberapa permasalahan tahun 2021 sebagai berikut ;

8. Rendahnva produksi dan kualitas padang penggembalaan menyebabkan rendahnya
kapasitas tampung padang penggembalaan,

b, Pagar keliling lahan baik yang di BC Pulukan maupun di BC Dompu belum
sepenuhnya dipagar secara permanen,

¢, Keterbatasan sumber air baik di BC Pulukan maupun BC Dompu

d. DSarana dan prasarana belum optimal seperti pagar paddock, pagar keliling,
kandang beranak, jalan produksi, jalan masuk, dan instalasi air.

e. Pengaturam ternak dipaddock/rotasi temak mengalami kesulitan karena jumlah
ternak vang melebihi daya tampung,

f.  Ratio antara ternak jantan dengan betina 24:76 %, diharapkan jumlah jantan maksimal
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15 %,
g Capaian kinerja pengembangan Temak Ruminansia Potong tahun 2021 tidak dapat
terealisasi sesuai demgan vang ditargetkan



A. Rencana Strategis (Henstra)
Visi BPTU-HPT Denpasar
* Terwuiundnya BFTU-HPT Denpasar sebagai centre of excellence dalam peningkatan mutu
genetik bibit ternak sapi Bali dan kelestarian plasma nutfah nasional yang didukung dengan
pengembangan dan peningkatan produksi hijasan pakan ternak”™.
Misi BFTU-HPT Denpasar °
Melaksanakan pemuliabiaken dan kelestarian Sapi Bali
Melaksanakan pengujian mutu genetik temak bibit Sapi Bali
Melaksanakan pengembangan, pengawasan dan penyebaran bibit Sapi Bali
Melaksanakan pengembangan, pengawasan dan penyebaran bibit Hijausn Pakan

1)
2}
3)
4)

5)

)
Th

Ternak,

BAB Il
PERENCANAAN KINERJA

Membangun kerjasama bersama stake-holders dalam rangka pembangunan sekior

peternakan,

Meningkatkan SDM bidang Peternakan,
Melaksanakan managemen adminisirasi dan evaloasi terkait dengan pelaksanaan

kegiatan Balai

Untuk mewnjudkan, visi, misi dan tujuan pembangunan peternakan dan keschatan

hewan, serta sasaran yang ingin dicapai maka disusun sasaran strategis Masing-masing

sasaran terschut mempunyai indikator yang ingin dicapal selama kurun wakee 2020 — 2024
vang selanjutnva disebut Indikator Kinerja Utama (IKU). Sasaran strategis dan indikator
kinerja ulama (IKL'} BPTU HPT Denpasar sebagai berikut -
Tabel 1. IKL BPTU HPT Denpasar

e
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No [ndikator Kinerja Target Tarpet Target Target | Target
2020 021 2022 | 2023 | 2024
1 Populasi Sapi Potong 00 ekor | 1187 ckor | 1196 ekor | 1243 ekor | 1292 ekor
‘2| Kelahiran Hewan Temnak | 509 ekor | 336 ekor | 573 ckor | Gliekor | 692 ekor
'3 | Produksi Bibit Temak | 313kor | 321 ckor | 37dckor | 400 ekor | 335 chor
|5 | Hijauan Pakan Temak 120 ha 120 Ha 120 Ha 120 Ha 120 ha
6. | Pakan  olahan/bahen | 799ton | 800ton | BOOton = E00tom | ®00 ton
pakan |
6. Indek Kepuasan | 3,2 Skala | 3.44 Skala | 3.44 Skala 3,44 Skala 344 Skala |



Masyarakat (IKM) liker liken | likent

B. Perjanjian Kinerja

Pemjanjian kinerja merupakan tekad dan janji rencana kinerjn tahunan yang akan
dicapai dan disepakati antara pihak yang menerima amanah/pengemban tugas dan
penanggung jawab kinerja dengan pihak yang memberikan amanah/ugas dan tanggung jawab
kmerja. Dengan penctapan Perjanjian Kinerja diharapkan penyelengparaan mgas dan fungsi
BPTU-HPT Denpasar dapat lebih terarsh dan dapat menjadi tolok ukur bag manajemen untuk
memastikan bahwa pelaksanaan program dan kegiatan telah selaras dengan upaya pencaian
visi dan misi BPTU-HPT Denpasar. BPTU-HPT Denpasar melaksanakan kegiatan
berdasarkan kontrak kinerja yang ditandatangani oleh Kepala Balai dengan Direkiur Jendesal
Peternakan dan Kesehatan Hewan Tahun 2021 vait
Tabel 2. Peganijian Kinerja BPTU HPT Denpasar Tahun 2021

No Sasaran Kegiatan Indikator Target
B Peninghatan Kualitas Layvanan Indeks Kepuasan Masyarakat 3,44 Skala
Publik BPTU HPT Denpasar (TKM) Likert
2. | Peningkatan Produksi Pakan | Hijavan Pakan Ternak C 1 Unit
Ternak {131 Ha)
Pakan Olahan dan Bahan Pakan 1 Unit
(800 Ton)
i | Peningkatan Penyvediaan Benih Bibit Termnak Unggul 536 Produk
dan Bibit Serta Peningkatan Ternk Rincaisa Pok -
A B 119 Kelompok
Produksi Temak Masyarakat |
Ternak Unggas dan Aneka 113 Kelompok |
Temak Musyarakat |




BAB 111
ARKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi

a  Kntena Ukuran Keberhasilan Pencapaian Sasaran
Kriteria ukuran pencapaian sasaran tahun 2021 ditctapkan berdasarkan penilaian capaian
melalui metode scoring. vaitu © (1). Sangat berhasil (capaian =100%), (2). Berhasil
(capaian 80-100%), (3). Cukup berhasil (60-=80%), dan kurang berhasil (capaian < 60%)
terhadap sasaran vang telah ditetapkan,

b. Pencapaian Sasaran
Sasaran strategis merupakan penjabaran lebih lanjut dan tujuan, vang dirumuskan secara
spesifik dan terukur untuk dapat dicapai dalam kurun wektu lebih pendek dan tujuan
Sebagaimana hujuan, sasaman sirategs merupakan kondisi vang diharapkan dalam kurun
waktu tertentu, sehingga pencapaian sasaran strategis merupakan ukuran pencapaian dari
juan. Capaian sasaran stratems di tampilkan pada tabel 3

Tabel 3. Capman indikator kinerja BPTU-HPT Denpasar Tahun 202 |

Ne Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi % Nilai
| Peningkatan Kualitas | Indek Kepuasan | 3d4dskala | 355 Skain 103.1 | Sangat
Pelayanan Pubhk Masyarakat (IKM) likert likest 9 | Berhunsil
2 Fenmgkm-an Jumlah Hijauan Pakan :
Procuksi Pakan Ternak 113 Ha 113 Ha 100 | Berhasi)
Temak Jumizh Pakan Olahan
) dan Pehen Pakan B0OTon | E00Ton 1040 | Berhasi)
? it e 536 Ekor 4B6Ekor 9067 | Berhasil
Peningkatan I Unggul .
penryedinan Benit dan| Jumiah Pengembangan 119 | 9% ketormpek Cukup
: | Ternak Ruminnansia kelompok 78,15
Bibit Beria | B o masyarekat Berhiazl
Peningkatan Produksi | S :
Ternak { Jumnlah Pengembangan 113 113 |
Unggas dan  Aneka |  kelompok kelompok 100 | Berhasil
e | Terenak masyirakat masyarakat

B. Evaluasi dan Analisis Capaian Sasaran Strategis
Evalunsi den analisis capaian indikator kinerja dari Balai Pembibitan Temak
Linggul dan Hijauan Pakan Temak Denpasar tahun 2021 adalah sebapgai berikut -
a) Sasaran program/kegiatan peningkatan kualitas layanan publik terhadap layvanan BPTL-
HFT Denpasar, dengan capaian indikator kinerja Indek Kepuasan Masvarakar (IKM) atas

Layanan Publik BPFTU-HPT Denpasar dan target 344 skala Likert, realisasinva sebesar
7
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b)

ch

d]

2l

f)

3,55 skala Likert atau 103,19 %, sehingga dapat dimilai sangat berhasil. Faktor yang
mendorong adalah peningkatan pelayanan yang diterapkan BPTU-HPT Denpasar. BPTL
HPT Denpasar terus berbensh wntuk meningkatkan pelayansn agar pengguna lavanan
mendapatkan pelavanan yang cepat, tepat, dan mudah Pengguna layanan dapat dengan
mudah mendapatkan informasi vang dibutuhkan mengenai produk atan lavenan yang
dimiliki BPTU HPT Denpasar. Selain itn, SDM vang bertugas melayani atau menerima
aduan dar masvarakat, selalo berusaha memberikan pelayanan yang terbaik, schingga
output kinerja yvang diberikan kepada pengguna lavanan dapat optimal

Sasaran Program/'Kegatan Hijauan Pakan Temak, dengan capaian indikator kinerja jumlah
Hijauan Pakan Temak dengan target 113 Ha, realisasinya adalah 113 Ha atan 100 %,
senimgea dapat dimlai berhnsil, dimana pendorong keberhasilan adalah proses pelaksanaan
kegiatan berjalan dengan baik

sasaran Program/Kegiatan Pakan Olahan dan Bahan Pakan dengan capaian indikator
kinerja Jumlah Pakan Clahan dan Bahan Pakan dan target 00 Ton realisasi 800 Ton atau
100 %, schingga dapat dinilai berhasil, dimana faktor pendorong keberhasilan adalah
proses pengadaan pakan olahan (konsentrat) berjalan dengan baik sesuai dengan vang
direncanakan

Sasaran Program/Kegiatan Bibit Temak Unggul dengan Capaian indikator kegiatanjumlah
Bibit Ternak Unggul Sapi target vang ditetapkan 536 ekor. realisasinva sebesar 486 ekor
atau 90,67 %, sehingga dapat dintlai berhasil. Faktor pendorong keberhasilan indikator ini
adalah peningkatan program kawin dan induk siap kawin dan penanganan pedet lahir
dengan baik,

Sasarun Program/Kegiatan  Pengembangan Termak Ruminansia Potong dengan capaian
indikator kmerja Pengembangan Temak Ruminansia Potong jumah target 119 kelompok
masayarakat, realisasinya schanyak 93 kelompok masyarakat atau 7815%, schingga
dintlat cukup berhasil. Faktor yang menyebabkan kurang optimalnya indikator Kinerja ini
antara lain disebabkan oleh permasalshan administrasi karena pibak penyedia ternak tidak
dapat memberikan Garansi Bank sampai dengan wakiu yang duentukan sehingga proses
pengadaan tidak dapat dilaksanakan.

Sasaran Program/Kegiatan Capaian indikator kinerja Jumlah Pengembangan Unggas dan
Ancka Temak dengan target 113 kelompok masvarakat, realisasinva sebesar 113
kelompok masvarakat (100 %), sehingga dapat dinilai berhasil, Faktor vang mendorong
keberhasilan indikator kinerga ini adalah proses CPCL, koordinasi, pengadasn dan
disribusi temak berjalan dengan baik
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. Perbandingan capalan kinerja tahon 2021
Perbandingan capaian kinerja tahun 2021 dengan capaian kinerja tahun sebelumnya

masing-masing indikator kinerja sebagai berikut :

a. [ndikator Kinerja Indek Kepuasan Masyarakat (1K,
Pencapaian Indikator Kinerja Indek Kepuasan Masyarakat (IKM) atas Layanan Publik
BPTU-HPT Denpasar tersaji pada tabel berikut :

Tabel. 4. Realisasi (capaian) indikator kinerja Indek Kepuasan Masyarakat (IKM) atas
Layanan BPTU- HPT Denpasar

IKM 2007 | 2008 | 2019 2020 2021
Targel (Skala Likert) 310 | 3.10 3.20 3200 XY
Reahsasi (Skala Likert) | 365 | 338 333 338 | 338

Indikator kinerja Indek Kepuasan Masyarakat (IKM) atas Lavanan BPTU-HPT
Denpasar lima tahun terakhir mendapat nilai diatas 3 dengan kategon sangal memuaskan,
Jika dibandingkan dengan capaian tahun 2020, capaian tahun 2021 mengalami kenaikan
Faktor pendukung yang menunjang sdalsh peningkatan pelayanan vang diterspkan BPTL-
HPT Denpasar

b. Indikator Kinerja Jumlah Hijauan Pakan Ternak
Kinerja Pencapaian Jumlah Hijauan Pakan Ternak, diukur dengan Luasan Lahan Padang

Penggembalaan dan Hijasan Pakan Ternak yang dirawal, pencapaian kenerja Hijauen Pakan
Temak tahun 2021, dibandingkan dengan tahun-tahun sebelumnyva disajikan pada tabel 5.
Tabel. 5. Realisasi {capaan) indikator kinerja Hijauan Pakan Temak

| Jumlah HPT '

| BPTU HPT Denpasar 2017 Iy | 29 2020 221
| Target (Hekuar) 148 148 148 124 13
| Realisasi ( Hekear) 148 |48 148 120 | 113

Jika berdasar tabel diatas secarn kuantitatif terdapat penurunan luasan Hijauan Pakan Ternak
vang dirawat pada tahun 2021, dimana fakior yvang mendukung penurunan tersehut
disebabkan karena adanya pemotongan anggaran tahun 2021,

¢. Indikator Kinerja Pakan Olahan dan Bahan Pakan
Kinerja pencapaian jumish paken olshan dan bahan pakan diukur dengan jumlah pakan
olahan'konsentrat yang diadakan tahun 2021, Pengadaan pakan clahan tahun 2021 jika
dibandingkan dengan tahun-tahuin sehelumnya dapat dilihat pada tabel 6,



Tabel. 6. R'_m]isas:i (capaian) indikator kinerja Pakan -l;_iluhnn dan Bahan Pakan

Jumlah Pakan (Mahan . |
BPTU HPT Denpasar 2017 2018 20019 | 2020 2021
' Target (Ton) 500 700 799 799 | BOO
Realisasi (Ton) 675,25 910,6 896.8 9395 | 800

Jika berdasar tabel dimas secara kuantitatif terdapat penurunan realisasi  Pakan
Olahan/Konsentrat pada tahun 2021 dibandingkan tahun sebelimnnva, disesuaikan dengan
ariggaran yang tersedia.

d. Indikator Kinerja Bibit Temak Unggul
Pencapain Kinerja Bibit Ternak Unggul, dapat diukur dengan realisasi kelahiran remak

tahun 2021. Pencapain Kinerja Kelahiran Ternak Tahun 2021 dibsndingkan dengan fahun
sehelumnya tersaji pada tabel 7.
Tabel 7. Realisasi (capaian) indikator kinerja kelahiran hewan temak tahun 2017-2021

' [
Monbal Kelahivan | 0 2018 2019 2020 2021
Ternak _
Target (ekor) 449 255 300 509 536
Realisasi (ekor) 430 - 353 344 496 486

Capatan Indikator Kinega Produksi Bibit Ternak Ungpul (Kelahiran) tabun 2021 jika
dibandingkan dengan tahun 2020 mengalami penunuman sebesar 6,77 %, hal ini disebablkan
karena jumlah paddock untuk pelakssnaan program kawin masih terbatas sehingga rasio
antara jantan dengan betina peserta program kawin menjadi lebih tinggi (1 - =30) sehingoa
waktu vang dibutuhkan seekor pejantan untuk mengawini beting menjadi lebih lama.

e. Indikator Pengembangan Ternak Ruminansia Potong
Pencapaian  Kinerja  Pengembangan Ternak Ruminansia Potong dapat dinkur dengan
realisas) distribusi bhibah temak ruminansia potong  tahun 2021, Pencapaian Kincrja
Pengembangan Temak Ruminansia Potong Tahun 2021 dibandingkan dengan tahun
sebelumnya tersaji pada tabel 8.

Tabel 8. Realisasi {capaian) mdikator kinerja Pengembanpgan Ruminansia Potong
Tahun 2017-2021

Pengembangan Ternak ' l
Ru nsia Potong 207 2018 | 2019 2020 2021
| Target (kelompaok masyarakat ) - - . | I8 119
Realisasi (kelompok masyarakat) | - - - ]| ‘1 93
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Berdasarkan tabel tersebut diatas maka capaian kinerja Pengembangan Ruminansia Potong
tahun 2021 tidak dapat tercalisasi sesuai dengan vang ditargetkan. Hal ini disebabkan
adanya permaasalahan administrasi pada saal proses pengadaan dimana pihak penyediz
tidak dapat menvediakan paransi bank sampai denngan waktu yang telah ditentukan. Akan
tetapi, kegiatan i mengalami peningkatan £0,64% dibandingkan pada tahun sebelummya.

£ Indikator Pengembangan Unggas dan Aneka Ternak
Pencapaian Kinerja Pengembangan Ungens dan Aneka Ternak dapat diukur dengan realisasi

distribusi hibah Temak Unggas (ayvam lokal) tahun 2021, Pencapain Kinerja Pengembangan
Ternak Unggas dan Aneka Temak Tahun 2021 dibandingkan dengan tzhun sebelummnya
tersaji pada tabel 9.

Tabel 9. Realisasi (capman) indikator kinerja Pengembangan Ternak Unggas dan Aneka
Temak Tahun 2017-2021

- — _I . I |
Pengembangan Ternak Unggas dan 2017 2018 2019 | 2020 | 2021

Aneka Ternak I .
Target (kelompok masyarakat) - - ' E 12 113
Realisasasi (kelompok masyarakat) - - ; 12 113

Berdasarkan tabel tersebut diatas maka capaian kinerja Pengembangan Unggas dan Aneka
Temak tahun 2021 terealisasi sesual dengan yang ditargetkan Hal ini didukung oleh
persiapan vang baik dan proses pengadann serta distribusi bantuan berjalan lancar sesua
dengan vang direncanakan, Kegiatan ini mengalami peningkatan 8938 % dibandingken
tabun sebelumnya.
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D. Analisa atas efisicnsi penggunaan sumber dava
Analisa atas efisiensi penggunaan sumber daya terhadap capaian kinerja tahun 2021 adalah

sebagai berikut :
FISIK KEUANGAN
Indikator Kinerja | Kegiatan CRO; % m
Pendukung TVRO RVRO | RVRO! | Anggaran Anggaran
TVRO Kiasifikasi Klasifikasi
Rincian Output | Rincian Qutput
L et U0 O i G | 96253000 992606000
Pakan Olahan dan Bahan - |
2| Pakan (Ton) &0 W '] 53080000  5320,562,260
i [ |
3 | Bibit Temak Unggul (Ekor) EEIE. 455‘ 0.91 | 418,922 000 3,085.001.146 |
4 | Pememimngin Tecnsk 119 93| o7
Rummansia Potong (Ekor) - ' ' 12,163, 750,000 10,368, 388,535
g | FonaEmtanga Ungpay dan 13 13 1
Aneka Temak (Fkor) 2,352 420,000 2016424185
I { |
) e ek anin Voo T sraoeesoon| 586379275
7 Lavanan Perencanaan dan 3 3 i |
Pen aran Internal i 118,802,000 | 108,795, 160
i Lavanan Kehumasgan dan ; 1 1 I
Protokoler 40,000,000 36,617,386
g Layanan Monitoning dan | 1 i |
Evaluasi Internal (Layanan) _ 8,148,000 6,871,600
30,873,233.000 |
: | CROperKROD | ' Mg
L — | (AAKROxCRO)-RAKRO | (44xBox[Jcro ™ ) maxno
| Mcro's |
| = 1000 | 3,657 000 3,657,000
2 1.000 i 11,477,740 ! 11,477,740
3 0.758 _ {250,396,945) I (862.811,962)
|4 0.498 (862 764 583 ) | 14,312,375 628)
| 3§ 1000 335995815 | AISVE5 815
i 1.0 79,071,725 | 79071725
= 1000 12.006.840 12,006,840
8 | (M0} - 3382614 3382614
T | .10 1,176,400 1176400
(665,893 .3196) (4.728.419456)
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NE = 49.62

E. Realisasi Anggaran
Iy Alokasi Anggamn

Pagu Awal Anggaran Bala Perbibitan Temak unggul dan Hijauan Pakan ternak Denpasar,

Tahun Anggaran 2021 adalah sebesar Rp.378833580.000.- ( tiga puluh tujub milyar

defapan rarus delapan pulub tiga juta lima ratus delapan puluh ribu rupsah), Pada bulan

Februan 2021 ada pemotongan anggaran (refocusing) sehingga pagu anggaran menjadi

23315227 000~ (dua puluh tiga milvar tiga ratus lima belas juta dua ras dua pulub wjuh

nbu rupiah). Kemudian karena adanys kegistan Pengembangan Ternak Ruminansia Potong

dan Pengembangan Temak Unggas dan Aneka Ternak, terdapst penambahan anggaran

sehingga anggaran BPTU HPT Denpasar menjadi Rp, 32.000.915.000 - (Tiga puluh dua

milyar sembilan ratus lima belas ribu rupiah), Sampai akhir bulan Desember Tahun 2021

realisasi anggaran sebesar Rp. 29 526 073 057 - (dua puluh sembilan milvar lima ratus dua

puluh enam juta twjuh puluh tiga nbu ima puluh tujub rupial) (92 27 %).

2} Realisasi Kenangan

Realisasi Kinerja Keuangan pelaksanaan Program dan Kegiatan Balai Pembibitan Ternak

Unggul sampai dengan 31 Desember 2021 sebesar 92 27 % atau Rp. 29.526.073 057 - dan

realisasi per kegiatan, dapat dirinci sebagai berkout ;

a. Kegiatan 1783, Peningkatan Produksi Pakan Ternak, dengan realisasi sebesar 99.76%

atau Bp. 6.313.188.260,- dan anggaran Rp 6.328.323.000,-

b Kegiatan 1785, Penyediaan Benih dan Bibit Serta Peningkatan Produksi Temak.
dengan realisasi scbesyr BE(M %% atau Rp. 17398704 .376- dard anggaran
Kp 19.762.774.000,-
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¢. Kegiatan 1787, Dukungan Manapemen dan Dukungan Teknis Lainmya Ditjen
Peternakan, dengan realisasi sebesar 98.38 %o atan Rp.5.814.180.421.- dan anggaran
Rp. 5.909.818.000.-
3) Analisis realisasi anggaran tidak tercapm [00 %
Realisasi Kinerja Kevangan sampai dengan tanggal 31 Desember 2021 tidak tercapai 100 %,
hal ini disebabkan :
8. Kegiamn 1783, Peningkatan Produksi Pakan Ternak, realisasi sebesar 99.76%, hal mi
karena adanva sisa angearan dan pengadaan bahan pakan
b. Kegiatan 1785, Penyedisan Benih dan Bibit Serta Peningkatan Produksi Temak, dengan
realisasi schesar 88.04 % | hal ini disebabkan karema sisa tender pengadaan ternak
ruminansia polong dan pengadaan temak unggas dan aneka termak. Selwin g
dikarenakan sisa anggaran perjalanan dinas distribusi termak.
€. Kegiatan 1787, Dukungan Managemen dan Dukungan Teknis Lamnya Ditjen
Peternakan, dengan realisasi sebesar 9838 %4, hal ini dischabkan adanva sisa uang
makan pegawai, karena melaksanakan perjalanan dinas.
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BAB. IV
PENUTUP

Laporan Akuntabilitas Kinerja adalah scbagai wujud pertanggungjawaban atas
tugas dan fimgsi Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak Denpasar. Pada
Awal tahun 2021 Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijavan Pakan Ternak Denpasar telah
menetapkan Rencana Kinerja/Penetapan Kinerja vang merupakan penjabaran dari Rencana
Srategis (Rensira). Penetapan Kinerja yang berisikan target-target kinerja pada hakekatnya
merupakan  kontrak kinerja vang harus dicapsi.  Kontrak Kinerja tersebut  harus
dipertanggungjawabkan pada akhir tahun dalam Laporan Kinerja (LAKIN) Balai Pembihitan
Termak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak Denpasar

Capalan kinerja Bala Pembabiten Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak
Denpasar tahun 2021 untuk masing-masing kinerja secara umum dapat dikatakan memenuhi
target vang ditetapkan. Dengan hasil vang didapatkan pada tahun 2021 maka langkah-langkah
kedepan vang akan dilaksanakan adalah sebagai berikut ;

. Peningkatan produktifitas padang penggembalaan vang ada baik kuantitas maupun
kualitas dengan peaanaman jenis nomput vang lebih tinggi produkiifitasnyva vang
dikombinasikan dengan tanaman leguminosa,

2. Usulan tambahan anggasan untuk peningkatan sarana dan prasarana ditahun-tahun
mendatang baik untuk pagar keliling lahan di Pulukan dan Dompu, pembustan
sumur bor serfa sarana dan prasarana lain vang dibutuhkan,

3. Melakukan rasionalisasi dengan meningkatkan distribusi temak jantan balk melalu
hibah maupun penjualan.

4. Memanfaatkan semen beku sexing untuk meningkatkan jumlah kelahitan beting,

5.  Menambah jumiah paddock dengan  menambah  sekat’pembaras  untuk
mengoptmalkan kapasitas tampung

6. Merencanakan pembangunan kandang beranak secara bertahap (kapasitas 200 ekor)
sehingga pemeliharaan induk bunting tua bisa dilaksanakan secara intensif untuk
memperpendek jarak beranak.

7. Mempersiapkan kegiatan pengembangan temak ruminansia potong dan kegiatan
pengembangan unggas dan aneka temmak (Bantuan Temak untuk Kelompok
Masyvarakat) dengan lebih baik schingga kegiatan tersebut di tahun anggaran 2022
dapat dilaksanakan dengan lebih optimal.
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Lampiran |

STRUKTUR ORGANISASI
BALAI PEMBIBITAN TERNAK UNGGUL DAN HIJAUAN
PAKAN TERNAK DENPASAR

KEPALA BALAI \

! KASUBAG TU ‘\

‘\

KELOMPOK JABATAN \
L FUNGSIONAL
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Lampiran. 2. Jomlah pegawai BPTU-HPT Denpasar TA. 2021

- Jumlah Pegawai
1 i R e | Niidodis | e
1 | Pembina Tk. 1 IV-b {1 i 0
2 | Pembina_ - IV 2 i 3
' 3 | Penata Tk. | 1i1-d 2 2 3
| 4 | Pensta ¢ 4 2 5
' 5 | Penata Muda Tk | M- g 1 9
' 6 | Penata Muda flla | 6 0 &
_ 7 | Pengatur Tk. | 11-d 3 2 10
B | Pengatur e 3 5 [
9 | Pengatur Muda Tk. | 1I-b 4 1] 4
10 | Pengatur Muda Il-a 2 & 2
01 | Juru Tk | Id 2 0 3
12 | Non Golongan (THL) | - 33 0 55
TOTAL | % 13 112
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Lampiran 3. Keadéian Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan dan golongan
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2
4
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1

17—
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1
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14

31 Ekonomi

51 Komputer

o | o |k | e | teaf o —

g

51 Hukum

D4

03

.

=

DI

—
H—

SMASME/SNAKMA

22

(]

ShiP

i

5D

=

Paket B (SMP)
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Lampiran 4. Rincian jumlsh pegowai BPTU-HPT Denpasar TA. 2017-2021 berdasarkan tingkat pendidikan dan pangkat/golongan
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Lampiran § Apggiran Balai Pembibitan Temak Unggul dan

KODE e
| URATAN PAGU | REALISASI | . .
| Program Ketersediann, Akses dan |
018,06, HA | Koasaiai Pxigan Beclglitas mmn.msma: 29.526.073.057 | 9127
L YN Sl st 6328323.000 | 6313188260 | 9976
| 783, QEG.001 | Hijawan Pakan Ternak | D9s2EI000 | 992606000 | 0963
| 783 QEG.002 | Pakan Olahan dan bahan paican | 5332060000 | 5320582260 | 99,78
Penyedinann Benih dan Bibit Serta | il
1785 Peningkatan Produksi Ternak | 19762774000 | 17398.704376 | 58,04
1785 AEA Koordinan ' 350,000 000 268,791,376 7680 |
ITES. PDA Bibal Ternak Unggul _4,505,922,000 4. 306.171,140 96590 |
1785 QEH :::3“1“"‘“‘5” Terngk Buniingnila 12,274,220.000 | 10478866179 | 8537 |'
Pengembangan ternak unggas dan
ITBSQEH | o ok 2632623000 | 2284875675 | 86,70
Dukungan Manajemen dan
1787 Dukungan Teknis Lainnya Ditjen 5000818000 | 55814,180.421 | 9838
Peternakan =
| I787.EAA | Layanan Perkantoran 5742868000 | 5653796275 | 9Bs2
| 5 Layenan Perencanzan dan
I?E_T.]:.."LE g bulirianiases ‘ 118,802,000 106,795,160 | #9809
1787 EAl | Layanan Kehumssan dan Protokoler 40,000,000 36617386 | 9154
' Layanan Monitoring dan Evaluas:
| 1rerEAL | 2,148 000 6,97 &00 3_5.5-5

Hijauan Pakan Ternak Denpasar TA 2021
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Lampiran 6. Nikai I3 BPTL HETT Deopasar Taba 2031
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Lamiran 7.
LAPCRAN PRODUKE] DAN DISTRIBUS| BENEVEIBIT HPFT
BPTU HPT DEMPASAR TAHUM 20X

JUFERLAH
LLIAS TAMAM STOK AWAL PFRODUKE OESTRIBLIE SI2A ETOK
e JENIS HFT AREA DISTRIBLS|
W) kol o, (Bukbolupol| g ) |Gkboluiooh| o | Sk g
olibag bag bag polibag
Janis Rumput:
1 |Bweet Sorgum 34 f 1720 - &0 - 75l D 6220
7 _m. (3agah Odal GG i i #3055 : 4313535 - 1] ]
3 [R. Gagah Tawan i il 1] 5,300 - 5,300 i i
i |R. Rajs 2 & 0 6,0 - m...__ﬂ_ n ] i Poimni
5 R gajh B Grase 0 0 f 12,350 - 12,350 o B | Prrigmoiess, P! Kbt
d |R. Zhanzbar (K] 4] 1] 25,300 - 5,50 1] 1] Peton Gumbriz, Petn Polukan,
RP . ; : i Biskai Besar Polstinn Prlemakon
i nrﬁ.ﬂ...-m i g i paas 300 g . Baiy, Prov. Surmalera Seisvian
8 |Compalider 4 [ 0 1,000 - 1,000 0 D i i
§ |Patpabsm slralum a3 0 1AL 1,000 . 1,000 1] 0 n&.ﬂ_-.._.n__._‘._._unﬁ._.lﬂ__._“_._d.__
10 | Brachiaria dvizanta 47 [ 040 2,500 - 2,500 1] o Kabmars lengah, Dinos
11 | Brachiama dacumtns 3 i 140 1,000 - 1,000 0 1] Peteraakm Ko, Kerangazar,
12 | Brachiana muisio 02 [0 0 E0 : 50 0 D husyaoigesisyons
14 |Brachiara mziziansis 38 0 1.35 1,000 1,000 1] 0 Dangasar, Frov. Jowa Tangah,
15 [ Salaria sphacalats 16 0 Q 1,000 - 1,000 o 0| Ovekions Paban, IFTD PTHPT
16 [Fumeed Masizana 18 0 ] B0 : 500 0 |
< posort, KIT Tama Smio,
17 E.___.ﬂ-..___ m.__._E.ﬂ 2.5 ] i = = K] ¥ Linksersidas _._nr.—_l.l.t“.lu.
Jenis Leguminoss: i ] i B, KTT Sani s
18 |ndigofers £ ] 230 19,845 45 19845 ] 1] 0 ﬁﬁﬁ _".n_”_“ulu.
; i - b ! e, Cnee
19 ﬁmﬁu 4 a (.00 = : o 3 0 L Partmizn den Penkaran Kab
21 |Lamborn Terambe 2B i 810 . 35 17 0 &40 Lelatong Negara, Dinas
22 [Tun Marah . L] 0,60 = - . - 1] 0D Perfanizn n __Bnl.._nﬁ..
23 |Turi Pulih dd ] 1.00 1,400 1 1400 - 0 00 Bocumy, Cinan Perianion Kota
24 |Kakandra merah 2 i 1.50 . . i i (1.0 iy
25 (Kalor 33 1] 25 & 1 . 1 i 340
26 |Cliloria 1.7 1] 1.50 = il + 21 { 0.25
Jumlah 113 [ 11 139,430 158 128 420 el o 818
Jumilsh sampal bulan Desember 2821 12,420 135 128,40 ._!_
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LABORAN PERKEMBANGAN TERBAK SAR
DILUPT  BFTUBPT Dongiakar

Tahun : 3021
i o Prpulasi dwal Bulan [ekor| “,_.Hn..__._._n” Burting | | Lahir k] Bl i Hiliah Populasi Akhir Bulan [ekor|
Eelwnin | O-Ghin | 7-15hin | 16-36 bin| =3Gkin | Total ko) [eknr) Lekenr| ko | Gk yebor) {ekar| fBbin | TLE b | 16-36 bin | »36bin Total
1 3 a 5 A T [ 3 10 1 12 13 M| 15 16 17 18 19 FT
it 159 152 Bl 112 5h4
Desember e
B [T 1 169 £ A3l | 11nk
Tot - 124 ¥ 141 1043 | 47ia
i __1in 153 81 1 Sid El] i 118 156 o1 13 443
lanuesi Bn 15 168 0 &3 | 1188 21t 15 B 16 101 173 [ B: | 112
TR 224 431 141 1043 1739 L] 41 (1k] Fri L H ] 154 1043 1760
Jir 12 156 ol Fak) A5 4 5 iy 121 146 BE 1 T
Februsdt  [Bm 1 173 8 B0 | um 3 [ ] 1k M| 158 72 5% | 1us
Tt P 324 155 1043 1TED & 10 ' 20 4 0= 150 1047 1715
fLi] 121 L i) 121 S 13 3 ] 110 155 T4 Eid 58
barir Bin 103 158 7z 215 a8 161 Pl 5 B A3 110 103 531 116D
Tot 24 i 166 1047 1735 151 43 A 17 226 EF] 154 10652 1753
it ur | s 2 24| 54 a7 17 1 [ 17| 158 H5 13| sl
Al Bin 1 T m B | 1164 53 11 7 [ 114 137 55 AL | 1137
Tot i2h an 154 106 175 & k] B 5 ] 45 144 L4 1718
itn 121 158 25 213 581 18 z = s 156 71 222 572
L [ 114 157 55 Bl 1137 17 i3 1 3 115 143 48 L] 1145
Tot FED 235 144 | M4 | 171A 107 i 1 = 135 4 118 061 _| 1717
it 123 156 7 122 572 I ] & 111 170 50 T 574
durd fian 113 143 il Raf 1145 (B 14 & 4 1 114 14% 3R [ ] 11%3
Tot ] 9 15 | 106l | 1717 62 M [ 10 10 16 15 [T 084 | 1713 |
fn 1 170 50 24z 574 R 3 1 120 154 &7 B0 | %A
Iudi [ 114 145 38 B4z | 1138 12F | 28 7 2 a7 150 [ M2 | 1
Tot I ¥15 i 1084 | 1713 127 §5 12 1t FIT) 04 131 | %8 | i
In 13 154 &7 250 501 i1 1 20 ¥ L 17q il PETS i)
Agustus  [Ben a7 150 B4 B | 11 a7 R 2 a5 15 a1 L4 7] 28 | Ao
Tak 117 B 131 1 1150 ay 13 3 a7 18 157 132 13& 106hA 1111
in 106 174 4 7 5E1 11 4 4 -] wm 165 &7 211 5A3
Sepeember (e 51 148 [T ae | um a1 173 13 i A a5 143 0 Rz | 1z
Tat 157 i 136 0 1711 A1 173 b 11 Y B 308 137 1045 1605
Jtn M4 185 4 ] 53 15 4 15 177 M 2r% 577
oitober fiin a5 143 m E14 1132 134 in 5 1 L] 151 R RH 1145
Tat 204 | 38 | 137 | wae | 1e8s 1 W 11 2 W6 | wE | 1w | iow | 72
it 105 177 # T B 7 1 o5 178 &2 He | sm |
Nowember  [Eta a3 151 &0 B | s ng 0 & 5 B 4 & B4 | 14z
Tot 148 128 150 MG | 3722 54 16 B 15 12 12 165 | M2 | ims
— L] fis 176 8l PRl 594 58 1 10 136 178 50 MA G20
Desomiber  |Bm 87 148 = a4 | 1laz 7 & s | w8 | @ B2 | 1715 |
Ted 117 26 165 {2 1715 137 7 0 285 326 1Az Loz 1835
ILIbALAH a1 1188 | ame o] 0 356 I




Lamperan 9,

DATA KELAHIRAN TERNAK
BFTU HFT DENPASAR TAHLIN 2021
Mo | EarTag Tanggal Lahir Bex Lakasi Mo | EarTag Tarsggal Lahir Bax Lokasl
1 GOT.MA | 02 Janusd 2021 | Bedns | BCPuuken | 47 | 0003HB| 20 Februari 2027 | Beina | B Pulukan
2 | 03 MA | 0dJangai 2021 | Bedra | BCPuuken | 48 | 0301 MB| 20 Februari 0¥ | Balna | BC Anamina
3 | 0101794 | Of.Janusi 2021 | Jdantan | BCPuuien | 20 | 0GR HB| 74 Februai 2071 | Babna | BC Anaming
4 | GE32A | OF danuai 2021 | Being | BCPuuken | 50 [ OMR29B | 25 Februari 2021 | Janism | BC Aneming
3 | DA | 08 Januai 2021 | Bedna | BCPuuken | 51 | 030321B| J5Februari202] | Balna | BC Anamina
B | 0702218 ) 10Jenuan 2021 | Jendan | BCPuuken | 52 | 0201.21C|  Of Meret 2021 Batns | BC Pulukan |
T | M03AA | 11 danuad 2021 | Jaslan | BCPukan | 53 | 020221C|  Of Meret 2021 Batna | BE Pulukan
B | 005294 | 13 Jamusri X023 | Bedna | BCPulden | B | OTLL2IC 01 Meral 3021 Janien | BC Anemina
8 | DiaA | 13Janueri X121 | Jamdan | BOPuuksn | 85 [ 030A21C| D1 Marel 721 Baina | 8C Anamina |
JE0E.210 | 14Jdaner M2 | Bedns | BC Puluksn E_I_Iy;n ALY 02 Marel 2021 Janian | BOC Pulikan
(105214 | 15Januari 2021 | Jandan | BC Puuken | 57 |010221C 02 Marel 2021 Jarian | BC Pulukan
2 | Q7 2R | 16 Janueri 2021 | Bedng | BCPuuken | 58 | 0M0321C] 03 Marel 2021 Baina | BC Pulukan
13 1 MGMA | 18Januani 202 | Jarlan | BCPulken | 58 1 M2 03 Marsf 3024 Batra | BC Pulukan
14 5 0307 1A | 16 danuaei 2021 | Jarkan | BCPuluken | €0 [OX0S21C|  CG Marel 2021 Balina | BC Pubican
15| O0AZA | 17 Januari 2021 | Jerken | BC Pulukan i1 | OMEAC (13 kfaral 2021 Hafna | BC Pulscan
16 | OP0E1A | i8Janueri 2021 | Beting | BCPuluksn | 67 | D032 [ Maral 208 Jardan | BC Puluian
17 | 0108214 | 18Januan 2021 | Jentan | BCPuukan | 63 | 030221C 3 Mare 202 Befra | BC Anaming
18 | 01102tA | 18.Januar 2021 | Jentan | BCPuuksn | &4 | OT0221C 03 Manal 2021 Jantan | BC Anaming
19 1 0811994 | 18Januad 2021 | Jentan | BCPuuksn | B5 | 0i0M.21C 05 Manad 2084 damian | BC Pulikan
40 ) ON221A | J0 tanuarl 2031 | Jantan | BC Pulukan | 68 | D105.2MC [é5 Mared 2021 daran | BOC Pulban
21 | OTf321A | 20 Jamusd 2021 | Jankan | BC Pukikan | &7 [ D07.24C B aret 2031 Beting | BC Pulukan
22 | G144.21A | 21 Jonuerd 2021 | Janksn | BCPulkan | 88 |OO0BZIC| OB Maer2021 | Betina | BC Puuks |
23 | OME21A | 22 Jaowari 2021 | Janken | BCPubikan | 68 | D105.21C| OB Manet 2021 Jertan | BC Pulcan
24 | 02061A | F3Jeruei 2001 | Belina | BCPulkan | 70 [DIOT.21C| 08 Mare: 2021 deresn | B Pukan
45 | UH021A | 23 Janusd 20 Boting | BCPulikan | 7 [ D108.21C [B Marst 2021 derian | BOC Pulkan
26 | OM1LA | J3Jawei 201 | Belina | BCPulukan | 72 | DT03C 08 Aaret 201 dantan | BC Anamna
£ | 018214 | 23 Jeruen 2021 | Janlan | BOPukican | 73 [ 0G0321C ] 08 Mast X024 Betina | BC Anasming
26 | OU7.A | 23 Jenuad 202 | Janign | BCPubksn | 74 [000429C] 0B Maret 2024 Batng | BC Anaming |
| 20 | O1B2A | 23 Jorwai 2021 | Janizn | BCPubken | 75 |000521C| O0BMaet2021 | Beling | BC Anaming |
30 | 0116.2A | 24 Jenuan 202 Janien | BCPubien | 76 [ 0008.MG 13 Marst 2021 Bsting | BC Pulukan
31 | 0120014 | 24 Janvian 2021 | Janten | BCPulksn | 77 | 021021C 13 Maral 2031 Batina | BC Puluken
32 | 212214 | 25 januai 2021 | Bebna | BCPulman | 78 | 0211 C]  12Mael 202 | Balna | BC Pulukan
43 | Of2ra1A | 25 Januad 2021 | Janlen | BCPulksn | 78 | MB2C 12 Mand 2021 dantan | BC Puukan
34 | 02204 | 25 Januai 2021 | Janien | BCPuukan | 80 |0910.21C] 12 Maral 2021 danien | BC Puluksn
| 35 | De1adA | 37 Januad 2021 | Befna | BCPukan | 81 |d3221C 13 Marsl 2021 Batng | BC Pulukan
35 | CMAMA | 37 Janusi 2021 | Befna | BCPuken | B2 | 011221C 13 Marat 2021 Jdanien | BC Pulukan
7 | 23098 | 3P Januad 2021 | Janlen | BCPuuksn | B3 [ 0113NC 14 Maral 2021 Janien | BC Pulukan
38 | D2a2iA | IF Januse 71 | Jaien | BCPuikan | B4 | 0213210 15 Maral 2021 Botng | BC Pukikan
| 39 | C5.0A | 29 Januai 2071 | Befna | BCPulken | 85 | 02W21C 15 Maral 2021 Bafna | BC Pulukan
40 | 0625.29A | 20 Januerl 302 | Jentan | BCPulukan | B85 | O30RMC]| e Masi207] | Beina | BC Anamina
A1 | OFD129A | 29 Janueri X0 | Janten | BCAnamina | BT | OPO421C| 16 Marsi 20 daran | BC Anamina
| 42 | OF01.318 | 0B Februari 2001 | Jarkan | BCAnamina | BB [O706.21C] 16 Marel 2021 | Jardan | BC Anamina
| 43 | 0F01218 | 11 Februar 202 Beting | BC Puukan | B9 f 0215310 17 Maral 2021 Befina | BC Pulican
dd | 0901218 | 14 Februan 2021 | Jantan | BCPulukan | S0 0318210 16 Mangl 3021 Befina | B Puluican
45 | 0202218 | 15 Februen 2021 | Befina | BCPulukan | 51 | 074G 1AMarel 2021 | Betina | BC Puiian
45 | 002218 | 15 Februed 2091 | Jantan | BCPuluken | 82 [ O114.29C]  20Maret 2001 | Jantan | BCPukan




KELOMPOK PENERIMA

JUMLAH

NO PROYINSI KABLPATEN BANTUAN NTERIN A
(EROR)
43 |Olat Meriang 20
44 [ A1 Masam 20
45 |Saling Panrn 20
Sumbawe Darsk 146 [Saling Sakakd 20
| Lombok Barat 47 |Belek Kemelsk 20
48 | Amanah 20
49 |Taajaya 20
Kiota Bima 50 [Mon Sama 20
31 _|[Telaga Londa 20
52 |MNeur Mori 25
53 |Haladoi 25
Fote MNdan 34 |Saka Koda 23
55 [Berkat Usaha 25
| - 26 |Holola Bersatu 25
3 Musa Tenggara Timur 57 |Hokko Ko Ta 5%
T 58 |Harapan Mulia 25
FERL e 39 |Sehati 35
60 |Neparamate Ruba Deo 25
4 Sulawesi Selatan Bantaeng 61 |Landivya 25
§ Sulawesi Barat Polewali Mandar | 62 [Tulu Taya 25
- 63 | Tani Putra 25
6 Jaws Barst CAangur 64 |Eoerta Mukfi a5
Purwakarta 65 |Taruna Tam Baroka 25
Majalengka 00 |Raksa Bada 25
7 Jawa Tenpah Cilacap 67 |Karya Tani 25
Keerom 68 |Makmur Sentosa 25
Jayapura 6% | Amanan Fapar Timur 23
70 |Bing Wargn 1y
71 |Setia Kawan 25
Merauke 72 |Suinber Asri 25
? Faua 73 |Tani Ternak 75
74 |Tanmi Danai 25
Kepulsuan Yapen| 75 |Panduami Mandiri 25
Jayawijava 76 | Asso Jelipel 15
77 _|Rare Anpon 25
78 |Twman Sari 25
79 |Eta Jaya 25
Bulel2 |80 [Wangn San 73
81 |Amerta Sari 25
B |[Amerta Madi 25
B3 |Cralang Kangin 25
84 |Jaya Mandin 25
0 Bali Tabanan 85 |Amerta Nadi 25
g6 |Jali Ameria 25
&7 |Mulia Tani 25
Jembrama BB [Sckar Arum 23
Badhing 89 |Bin Mata 25




KRELOMPOK PENERIMA

JUMLAH

NO PROVINSI KABUPATEN DITERIMA
BANTUAN
(EKOR)
Gianyar | 90 |Dukub Sari Merta 25
Bangli 91 _|Dukuh Sari Merta 25
* 92 |Tunzs Harapan 25
Karangtieer  [=o7 Iherta Jos 3
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DAFTAR KELOMPOK PENERIMA BANTUAN TERNAK UNGGAS

" ; JUMLAH
WO PROWINS] KABUPATEN H.I:.Lﬂh;ﬁ%i[‘:fm*dh DITERIMA

F ] (EKOR)
| {Ridho Haht 300
2 [Milenial Jaya 500
Lombok Baret HTunas Harapan 200
4{Harapan Baru 500
5| Saling Pendi 500
6 |Hidanyah 00
7|Lamurung Bangkit S0
8| Taruna Ngining 500
Hiuma Keban 00
1 ng Mgibar =00
| || Sejahtera S0
12{Unter Balo Bunfit 500
Sumbawa 15| Galak Jango 500
|4{Bina Bersama S0
15| Teruna Ano Siup S
| 6jBerora Tabal | 500
| 7|40 Kawat 500
| Musa Tenggara Barat [5[Tiga Dara =00
| %} Sangkorang o
20{Cipta Mandiri 500
21 |Riam Remo 00
22iPemuda Mandiri 500
Sumbawa Baral — e Barsatu 500
24|KTT DSN S0
Dampu 25| Diwu Kalvo a0
26|Mantiks Moci 500
27|Mporn Lembo S0
Kota Bima 28 {Kampo Tolo 00
2910mpu Hamil a00
30| Pemuda Mandiri 500
31 |Sambangi Ayam 500
Bima 32{Palawu Lembe SO0
i3|Sanco Parengga a00
34 {Nggela Puta 500
35 |Manuk Dewata 500
D 35 |Avam Upakara Bali 500
37|Buana 3arn S0
Tabanan I8 {KWT Santa Dewi &O0D
39 |Mekar Jaya 200
4| Amerta Madi 500
: 41|Inggita Wimala 500
Sidrpac 12 A.E:tj; Gina 500
43 |Gunung Assi 500
44| 5ar Makmur S00
Jembrana T i dum o0




JUMLAH

NO PROVINSI KABUPATEN | “CWOMPOK PENERIMA 1 1y oA
BANTUAN :
(EKOR)
46| Dukun Lestari 500
47|Amanca Masari 500
e . s Al 500
2 Baii 491 5ubak Ablan Bukit Sari 500
S0{Karya Sari 500
21 j3uara Guna 500
52|Amerta Sari 500
33|Punggang Sejahtera 500
34| Ayam Sejahtera 500
55| Banyu Amerta 500
56/Unggas Jaya 500
Bulalang 57 |Bagorina Harapan 500
58] Patani Muda Keren Tem| 500
591 Sefati 500
60| Banjar Kubiu S04
61{Sar 500
62| Omega Sato 500
63| Sari Ajl 800
il | Berkah 500
65| Berkat Rehobot 500
06| Sumbear Berkat 800
fpang 67|Nono Tas| 500
68 |Harapan Baru 500
62| Leowes 500
Belu TOiUsaha Jaya 500
71|Taroman Jaya 500
72| Homan o0
Malaka 73| Kroman 200
T4 5inar Mandiri £00
: T5|'Wini Li'ln 00
silkkea Ta|Cantral Muda £00
77|Bintang Timur 500
e e Vet M 500
. 79|Rambasasa 500
Manggaral Timur [— 2 TRWT Rasih 1oa 500
Manggaral Barat &1 Rasang Bersatu 500
Manggaral &2 |Sinar Tanm 300
23| Berdikari 500
EA Ty 84 |Bougenville 500
2 &5 | Kopidil 1l 500
0T

86| Tatul 500
. Ends 87 |Agam 500
3 Musa Tanggara Timur B [Aewa 500
89 |Harapan Baruy 500
90|Papa Takl S00
Naass 91|Peni Dhesi 500
92 |More Mas| 500




KELOMPOK PENERIMA

JUMLAH

NO PROVINSI KABUPATEN . DITERIMA
BANTUAN (EKOR)
03 | Sinar Nabu S00
94 |Letsufa Balkpoan 500
o3 |Pejuan 500
T enoah ™ 56 Rary o 500
07 Meup Tabua 500
28| Tunmuni 500
59| Halmituin | 500
[ EWT Tunas Muda S00
101|Pantura Jaya 500
102 ['Yayasan Karya Mandiri B 500
103 | Oalkunu 500
“'“”Jl;i"g'“" 104|Cahaya Kasih 500
105[Onf Tataf 500
06| Polen Kubi 500
107 {EWT Kuli Murmi 500
108 | Perinlis 500
109 Makmur Barkarya 500
2 1 10| Hangaloko 500
e T T 500
| 12|Padadida 500
3 Jawa Timur Probolingge 113[Bagi Tani 500




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemean pemerintahan yang efextif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini ;

Mama : Muhammad Imron
Jabatan ' Pit. Kepala Balai Pembibitan Ternak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak
(BPTU-HPT) Denpasar

berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperii yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Kebarhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebul menjadi tanggung
jawab kami,

Jakarta, September 2021
Pit. Kepala Balal,

Muhammad Imron




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientas| pada hasil, kemi yang bertanda tangan di bawah ini -

Nama : Muhammad Imron

Jabatan © Plit. Kepala Balai Pembibitan Termnak Unggul dan Hijauan Pakan Ternak
(BPTU-HPT) Denpasar

Selanjutnya disebun pihak pertama

Mama ; Masrullah
Jabatan | Direktur Jenderal Peternakan dan Kesehatan Hewan
Selaku atasan lapngsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan larget kineria yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjz jangks menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinera tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Septamber 2021

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- A

- T m—

Masrullah Muhammad Imron




PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2021
KEPALA BALA|I PEMBIBITAN TERNAK UNGGUL
DAN HIJAUAN PAKAN TERNAK (BPTU-HPT) DENPASAR

. Kinerja Bulanan

1. Pencapaian Target Kinerja Output Kegistan sesuai POK/DIPA alokasi
Rp 32.910.548.000 - (Tiga Puluh Dua Milyar Sembilan Ratus Sepuluh Juta
Lima Ratus Empat Puluh Delapan Ribu Rupiah),

2. Target Penyerapan Anggaran kumulatf pada bulan: | {1042%) |l
{18.75%); Il (28.17%); IV (37.50%); \V (47 82%); VI (56,25%); VIl (64,58%);
VI (75,00%); IX (83,33%); X (91,67%); X1 (100%); dan X1l (100%),

3. Pelaporan Kinerja Output Fisik bulanan dalam penyerapan anggaran

4, Penyelesaian Kerugian Negara (KN} -

Il. Kinerja Tahunan

'NO [ _Sasaran Kegiatan j Indikator | Target
| 1. | Peningkatan Kualitas Layanan Indeks Kepuasan | 344 Skala
Publik BPTU HPT Denpasar Masyarakat (IKM) Likert
. 2. | Peningkatan Produksi Pakan | Hijauan Pakan Ternak 1 unit
Temak {131 Ha)
| | Pakan Clahan dan Bahan 1 Unit
| - | Pakan (800 Ton)

3. | Peningkatan Penyediaan Benih Bibit Termak Unggul 536 Produk
dan Bibit Serta Peningkatan = o T TS
Produksi T Temak Ruminansia . 118

i Potong elompak
| | Masyarakat
Temak Unggas dan 113
Aneka Temak Kelompak
I | Masyarakat |




Ill. Alokasi Kegiatan dan Anggaran

Anggaran

Kegiatan

1. Peningkatan Produksi Pakan Temnak Rp

2. Penyediaan Benih dan Bibit serta peningkatan produksi o
temak

3, Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis lainnya Rp
Ditjen Pelernakan dan Kesehatan Hewan

P

Jumlah Rp

5.825,823.000, -
21.374.807.000,-

5.909.818.000,

32.910.548.000,-

“Terbilang : (Tiga Puluh Dua Milyar Sembilan Ratus Sepuluh Juta Lima Ratus Enam Puluh

Delapan Ribu Rupiah)

Jakarts, September 2021

Pihak Kedua, Pihak Partama,

e 7

Masrullah Muhammad Imron




